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Plan Público del ESSER 3.0 para los fondos restantes 

Guía del apéndice 

2022-23 

Las agencias locales de educación (LEAs, por sus siglas en inglés) están obligadas a actualizar el Plan Público del 

ESSER 3.0 cada seis meses hasta el 30 de septiembre de 2023. Las LEAs deben pedir los aportes del público 

respecto al plan y sus actualizaciones y deben tener en cuenta dichos aportes cada vez.  

Cada LEA debe completar el apéndice y cargarlo en el ePlan de la Biblioteca de documentos de la LEA (15 de 

febrero y 15 de setiembre). La LEA también debe publicar el apéndice en el sitio web de la LEA. Al igual que con 

la elaboración del plan, todas las actualizaciones deben ser informadas por los aportes de la comunidad y 

revisadas y aprobadas por el órgano rector antes de su publicación en el sitio web público de la LEA. El propósito 

del plan es proporcionar transparencia a las partes interesadas. 

Tenga en cuenta lo siguiente al completar el apéndice: 

 En la página de resumen, los montos deben ser iguales al total de los montos que quedaron remanentes 

para el año fiscal 2023 (FY23) para cada fondo de asistencia: ESSER 2.0, and ESSER 3.0.  

 La LEA debe responder a todas las preguntas del documento.  

 Las respuestas obtenidas de la participación de las partes interesadas deben estar  estrechamente 

alineadas con la participación de las partes interesadas en el Plan de salud y seguridad. 

 La LEA debe asegurarse de que usaron y ofrecieron múltiples modelos de participación de las partes 

interesadas. Los ejemplos pueden incluir encuestas, reuniones virtuales o presenciales de los comités, 

foros u otras oportunidades de participación inclusiva.  

 Las LEAs deben procurar la participación de todos los grupos indicados pertinentes y consultarlos 

considerablemente durante la elaboración del plan, y al realizar cualquier modificación o actualización 

significativa al plan.  

 La cantidad de partes interesadas que participe debe representar la composición del estudiantado. Por 

ejemplo, si los estudiantes con discapacidades constituyen el 15 por ciento de los estudiantes, entonces 

el 10-20 por ciento de los encuestados deben representar a este subgrupo.  

 Se debe asegurar de que la participación de las partes interesadas ocurrió antes de la 

elaboración/revisión del plan. 

 Es necesario que los planes reciban aprobación de la junta local y se publiquen públicamente.  

 Las LEAs deben actualizar el Plan Público del ESSER por lo menos cada seis meses hasta el 30 de 

septiembre de 2023, obtener aportes del público respecto al plan y sus actualizaciones y tener en cuenta 

dichos aportes.  

 La Ley del Plan de Rescate Estadounidense (ARP, por sus siglas en inglés) exige que las LEAs publiquen 

planes en línea en un idioma que los padres/cuidadores puedan entender, o, de no ser factible 

proporcionar traducciones escritas a las personas con conocimientos limitados del inglés, traducir la 

información oralmente. El plan también debe ser proporcionado en un formato alternativo accesible, 

previa solicitud de un padre o madre que sea una persona con una discapacidad según lo definido por la 

Ley para Estadounidenses con Discapacidades (ADA, por sus siglas en inglés). 
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Plan Público del ESSER 3.0 para los fondos restantes 

El Fondo de Ayuda de emergencia para escuelas primarias y secundarias 3.0 (ESSER 3.0, por sus siglas en inglés) 

conforme a la Ley del Plan de Rescate Estadounidense (ARP, por sus siglas en inglés) de 2021, Ley Pública 117- 

2, fue aprobado el 11 de marzo de 2021. Los fondos proporcionados a los estados y las agencias locales de 

educación (LEAs) ayudan a reanudar de forma segura la instrucción y mantener el funcionamiento seguro de las 

escuelas así como hacer frente a las repercusiones de la pandemia del coronavirus para los estudiantes de todo el 

país. 

En el otoño de 2021, las LEAs elaboraron e hicieron público un Plan Público: Desembolso de asistencia federal 

Todos los planes fueron elaborados en consulta considerable del público con grupos de partes interesadas. Al 

igual que con la elaboración del plan, todas las modificaciones deben ser informadas por los aportes de la 

comunidad y revisadas y aprobadas por el órgano rector antes de su publicación en el sitio web público de la LEA. 

La siguiente información tiene por objeto actualizar a las partes interesadas y cumplir con este requisito. 

 

Información general  

Nombre de la LEA: Washington County Schools  

Director de escuelas (Nombre): Jerry Boyd  

Director del ESSER (Nombre): Jerry Whitaker  

Dirección: 405 West College Street, Jonesborough, TN 37659  

Teléfono: 423-753-1100  Sitio web del distrito: www.wcde.org  

Fecha del apéndice: 2/21/2023  

 

Total de matrícula estudiantil: 8,138 

Grados atendidos: PreK-12 

Número de escuelas: 16 

 

Fondos 

Fondos remanentes del ESSER 2.0: $1,589,377.80  

Fondos remanentes del ESSER 3.0: $9,970,640.17  

Total de los fondos remanentes: $11,560,017.97  
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Resumen del presupuesto 

  ESSER 1.0 ESSER 2.0 ESSER 3.0 

Estudios 

Tutoría   $1,010,000.00 

Programación de verano  $77,281.17  $45,372.60  
 

$45,372.60  

Lectura de la primera infancia    

Intervencionistas    

Otro  $370,790.18  $2,885,699.29  

Subtotal  $448,071.35 $3,941,071.89  

     

Preparación de 

estudiantes 

Cursos avanzados (AP) y cursos de 

doble crédito/inscripción 
 $109,509.40  

Innovación en escuelas secundarias    

Asesoría académica   $411,120.40 

Poblaciones especiales  $58,492.88 $88,897.53 

Salud mental  $240,000.00 $722,987.36 

Otro  $128,526.32 $90,000.00 

Subtotal  $536,528.60 $1,313,005.29 

     

Educadores 

Retención estratégica de profesores    

Grow Your Own  

(Desarrollar los suyos) 
   

Reducción del tamaño de las clases   $276,502.63 

Otro    

Subtotal   $276,502.63 

     

Aspectos 

fundamentales 

Tecnología  $72,221.00 $5,153.44 

Internet de alta velocidad  $48,928.57 $50,000.00 

Local académico (instalaciones)   $4,384,906.92 

Auditoría y presentación de informes    

Otro  $483,628.28  

Subtotal  $604,777.85 $4,440,060.36 

     

Total  $1,589,377.80 $9,970,640.17 
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Estudios 

1. Describa las asignaciones estratégicas para acelerar el Logro académico, incluido la manera en que las 

asignaciones apoyan las inversiones identificadas en la evaluación de las necesidades del distrito: 

Las Escuelas del Condado de Washington (WCS) asignaron fondos estratégicamente para proporcionar tutores. 

Esta asignación satisfará el requisito del 20% para TN ALL Corps. Utilizando fondos de ESSER, WCS apoyará un 
programa de verano en todo el distrito. 

 

2. Describa las iniciativas incluidas en la categoría “otro” 

ESSER 2.0 - Recursos científicos, TN History for Kids, materiales y suministros de instrucción de día extendido, 

punto de referencia CASE, software curricular GradPoint ESSER 3.0 - Materiales de intervención de HQ, 

Upfront, Scholastic, libros, Heinemann, Amplify, Benchmark, Gallopade, Kesler, Generation Genius, libros de 

texto de matemáticas, IXL, Achieve 3000, Lexia, SAVVAS Successmaker, CASE benchmark, PD como Orton-

Gillingham, Kagan, 95% Group, NIET y conferencias centradas en matemáticas y alfabetización.  

 

Preparación de estudiantes 

1. Describa las asignaciones estratégicas para apoyar la Preparación de estudiantes y los Apoyos a nivel 

escolar necesarios para acceder a instrucción de alta calidad, incluido la manera en que las asignaciones 

apoyan las inversiones identificadas en la evaluación de las necesidades del distrito: 

WCS asignará fondos ESSER 2.0 a los estudiantes de AP al proporcionar fondos en apoyo de las pruebas AP y 

CLEP y los maestros de AP a través de la capacitación AP para el programa de honor de los estudiantes y AP 

Capstone. Los apoyos de salud mental continuarán para los estudiantes con la ayuda de especialistas en salud 

conductual. 

Bajo Poblaciones Especiales en ESSER 2.0, contrató servicios tales como psicólogos escolares para 

evaluaciones y también puede contratar para OT, PT y algunos servicios de habla para estudiantes. Los 

servicios se proporcionarán en función de las necesidades compensatorias y los requisitos del IEP para los 

estudiantes en programas integrales. Compras de materiales de intervención de lectura y matemáticas para 

estudiantes con discapacidades, como Making Connections, SPIRE, Moving with Math, etc. para apoyar a SWD. 

Se proporcionarán escáneres para cargar todos los documentos en EasyIEP. Para la población de ESL, se 

comprará la plataforma ELLevation para estudiantes LEP para apoyar el análisis de datos de los estudiantes, 

informes, colaboración, instrucción y monitoreo. También se financiará el desarrollo profesional para la 

implementación de datos y la capacitación. También se comprarán materiales y suministros de instrucción de 

ESL. 

En ESSER 3.0, los consejeros profesionales aconsejarán a los estudiantes de secundaria y preparatoria que se 

conviertan en concentradores en programas específicos de CTE. Estos programas brindan oportunidades para 
obtener oportunidades postsecundarias tempranas, como horas de crédito para la universidad, certificados y / 

o insignias. Para la población de ESL, la plataforma ELLevation para estudiantes LEP admite el análisis de datos 
de los estudiantes, informes, colaboración, instrucción y monitoreo. También incluye la implementación de 

datos y la capacitación. También se financiarán los apoyos de aprendizaje de verano para el Departamento de 
Asistencia Social. Los trabajadores sociales, los especialistas en salud conductual contratados y un consejero 

contratado para la Escuela Universitaria serán financiados para servicios socioemocionales y de salud mental. 

También se pondrán en las escuelas áreas de calma / herramientas de autorregulación. 
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2. Describa las iniciativas incluidas en la categoría “otro” 

ESSER 2.0 - Proporcionar apoyo de salud mental para profesores y personal. Un equipo asistirá a la 

Conferencia Nacional de Prevención de Abandono en Atlanta.  ESSER 3.0 – Fitness enfocado y segundo paso.  

 

Educadores 

1. Describa las asignaciones estratégicas para Contratar, retener y apoyar a los educadores y el personal 

docente, incluido la manera en que las asignaciones apoyan las inversiones identificadas en la evaluación de 

las necesidades del distrito: 

Con un aumento en la población de ESL en todo el distrito, los fondos de ESSER 3.0 proporcionarán dos 

maestros adicionales de ESL. 

 

2. Describa las iniciativas incluidas en la categoría “otro” 

N/A  

 

Aspectos fundamentales 

1. Describa las asignaciones estratégicas para Fortalecer las expectativas estructurales, incluido la 

manera en que las asignaciones apoyan las inversiones identificadas en la evaluación de las necesidades del 

distrito: 

ESSER 2.0 Proporcionar tecnologías para apoyar a los estudiantes y padres de ESL en la traducción e 

interpretación de varios idiomas. Continuar proporcionando conectividad para los estudiantes sin acceso a 

Internet para realizar el aprendizaje combinado. Además, proporcione paneles interactivos a los maestros 

para combinar la enseñanza. 

ESSER 3.0 Actualice el HVAC de las escuelas secundarias para mejorar la calidad del aire para los 

estudiantes en medio de COVID. Continuar proporcionando conectividad continua para los estudiantes sin 

acceso a Internet para realizar el aprendizaje combinado. Proporcionar paneles interactivos a los maestros 

que sirven a las poblaciones de ESL.  

 

2. Describa las iniciativas incluidas en la categoría “otro” 

ESSER 2.0- El sistema de tarjeta de acceso a la puerta limita quién puede ingresar al edificio y permite un 

mejor control de las preocupaciones actuales de COVID y el rastreo de COVID cuando surge la necesidad.  

En respuesta a COVID, es necesaria una comunicación rápida y eficiente debido a situaciones relacionadas 

con la salud. Por lo tanto, el Estado permite a los conductores de autobuses utilizar radios bidireccionales 

para la comunicación de emergencia. Código TN 2021 Título 55 Capítulo 8 Parte 1 - 55-8-192. 

  

Comunicaciones de radio bidireccionales o cualquier dispositivo utilizado de manera similar como 

comunicaciones de radio bidireccionales, hechas hacia y desde un despacho central, departamento de 

transporte escolar o su equivalente; o el uso de un dispositivo capaz de comunicarse por voz para reportar 

una emergencia al sistema 911, una agencia de aplicación de la ley, un departamento de bomberos o un 

proveedor médico de emergencia.  Los autobuses escolares son un brazo del edificio escolar donde el 

estudiante está en un entorno cerrado durante un cierto período de tiempo. Proporcionar una calidad del 

aire superior a las condiciones actuales es muy similar en lo que estamos haciendo para los sistemas HVAC 



 
 

División de Programas Federales y Supervisión 6 | Agosto 2022 

Andrew Johnson Tower • 710 James Robertson Parkway • Nashville, TN 37243 
tn.gov/education 

de las escuelas secundarias. En respuesta a COVID, las unidades inactivarán patógenos interiores con 

unidades de purificación de aire en los autobuses escolares. (La ionización bipolar crea plasma de cargas 

eléctricas, que elimina los alérgenos y otros patógenos del espacio para respirar).  

 

Supervisión, auditoría y presentación de informes  

1. Describa la manera en que la LEA supervisará activamente las asignaciones; llevará a cabo auditorías 

provisionales para garantizar la aplicación adecuada de los fondos; recopilará y administrará los elementos de 

datos que se deben informar; y trasmitirá esta información a la comunidad.  

El Director Financiero será responsable de la administración de la subvención fiscal con la ayuda del Jefe 

Adjunto de Negocios y Finanzas. Los jefes y directores de departamento administrarán los componentes del 
programa de la subvención. Además, trabajarán con el enlace de comunicación pública dentro del sistema. 

 

2. Describa la manera en que la LEA cumplirá con los requisitos para usar el 20 por ciento de la asignación 

total de ESSER 3.0 en servicios directos a los estudiantes para tratar la pérdida de aprendizaje o indicar la 

participación en TN ALL Corps. 

WCS está participando en el segundo año de TN All Corps. Los servicios directos que apoyan a los estudiantes 

son materiales de intervención e instrucción de alta calidad como Gallopade, Heinemann, Amplify y Benchmark. 

Software, como IXL, Achieve 3000 y Lexia. Desarrollo profesional y suministros como Orton-Gillingham, Kagan 

Strategies, 95% Group, NIET y para asistir y recuperar las mejores prácticas de las conferencias centradas en 

matemáticas y alfabetización. Además, desarrollo profesional para maestros de ESL y maestros de educación 

general con el contenido que se centrará en el desarrollo del lenguaje de los estudiantes, el crecimiento 

académico y la pérdida de aprendizaje para los estudiantes LEP.  Para cumplir con los requisitos del Distrito 

Best For All, WCS también demostrará el uso del 50% de los fondos de ESSER para el logro académico. 

 

Participación de las familias y la comunidad  

1. Describa la manera en que la LEA participó en consultas significativas con las partes interesadas en la 

elaboración del plan actualizado. 

WCS se comunicará con sus familias y comunidades a través de sitios web del distrito y la escuela, otras 
plataformas como Class Dojo, Bright Arrow y Remind. WCS creó una página web para ESSER y una dirección 

de correo electrónico única para la comunicación relacionada con ESSER. Las actualizaciones de ESSER se 

discutirán en las reuniones del consejo asesor. Además, todas las reuniones de la junta escolar son 
virtualmente accesibles a través del canal de YouTube de WCS. 

 

2. Describa la manera en que la LEA logró la participación de al menos el 10% del total de las partes interesadas 

involucradas comparado con las respuestas recibidas para la elaboración del plan actualizado.  

WCS creó una página web para la comunicación sobre ESSER. Este sitio web está abierto a todas las partes 
interesadas y tiene un correo electrónico dedicado. En comparación con el comienzo de ESSER, WCS ha 

actualizado uno de sus procesos de comunicación con Bright Arrow, que recientemente se ha enviado una 

encuesta a las partes interesadas para recibir respuestas. El número de respuestas al 21 de febrero de 2023 es 
1116, esto es mayor que nuestra experiencia inicial de participación. Las actualizaciones de ESSER se 

discutirán en las reuniones del consejo asesor. Como se mencionó, todas las reuniones de la junta escolar se 
transmiten en vivo para el conocimiento público. Todas las revisiones serán aprobadas por la Junta. 
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3. Describa la manera en que la LEA logró la participación de una representación diversa de la población de las 

partes interesadas. 

District survey invites are sent out through mass texts and mass emails to the Washington County District 
population, which includes a diverse population, to communicate the plan. ESSER is represented on a specific 

webpage created by the district which contains a targeted email address for any questions and comments 
regarding ESSER. The website also has a stakeholder survey. WCS have 1116 responses from the current survey. 

This chart represents the diversity of participation. The stakeholder representing the interest of include special 

services or unique needs, English language Learners, students with disabilities, students in foster care, migratory 
students, incarcerated youth, diversity, equity, and inclusion, and experiencing homelessness. ESSER updates will 

be discussed in advisory council meetings. Additionally, major purchases are reviewed and approved at the Board 
of Education (BOE) meetings. The BOE meetings are live streamed for public knowledge. 

 

 

4. Describa la manera en que la LEA utilizó diversos modos de participación (tales como encuestas, reuniones 

presenciales o virtuales programadas, foros) para obtener información de las partes interesadas en la 

elaboración del plan actualizado. 

Al principio, el distrito utilizó encuestas, reuniones del ayuntamiento, correos electrónicos masivos, ClassDoJo y 

BAND, que se utilizaron en el desarrollo del plan inicial. Desde entonces, se creó una página web específica de 

ESSER para el distrito que contiene una dirección de correo electrónico específica para cualquier pregunta y 

comentario sobre ESSER. El sitio web también tiene una encuesta a las partes interesadas. El distrito se ha 

actualizado a Bright Arrow, un sistema de comunicación masiva que se utilizó para comunicar la encuesta 

actual de las partes interesadas. Las actualizaciones de ESSER se discutirán en las reuniones del consejo 

asesor. Además, las compras importantes se revisan y aprueban en las reuniones de la Junta de Educación 
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(BOE). Las reuniones del BOE se transmiten en vivo para conocimiento público. 

 


